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Стратегія потрібна для …
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ТРИ ФУНКЦІЇ СТРАТЕГІЧНОГО ПЛАНУВАННЯ

• територіальна громада має бути в курсі того, що 
відбувається (інформація)

• активна частина громади повинна мати можливість 
вносити свої пропозиції (консультація)

• компетентна частина територіальної громади 
(«місцева еліта») повинна мати можливість 
безпосередньо брати участь у процесах розробки і 
реалізації стратегії (партнерство)
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Навіщо залучати громадян?

• Громадяни дізнаються про 
громаду

• Громадяни висловлять свою 
думку

• Громадяни починають краще 
розуміти владу

• Громадяни стають патріотами 
своєї громади



ЕТАПИ ПРОЦЕСУ ПЛАНУВАННЯ

АНАЛІЗ СТРАТЕГІЯ ВПРОВАДЖЕННЯ

Бачення

майбутнього

SWOT

стратегічні цілі

операційні цілі

завдання

ТЗ НА ПРОЕКТИ

Дійові особи

Стратегічний 

аналіз

(СЕА, 

опитування 

бізнесу, 

мешканців)

Пріоритети

відповідальність

терміни / строки

менеджмент

система моніторингу

актуалізація



Стан розробки та ухвалення 

стратегій об’єднаними громадами Одещини

2017 рік

Великомихайлівська селищна ОТГ (2018-2025):

1. Ефективне виробництво та переробка с/г продукції.

2. Будівельна промисловість.

3. Розвиток людського капіталу.

Коноплянська сільська ОТГ (2018-2020):

1. Ефективне сільське господарство і переробка.

2. Розвиток соціальної та транспортної інфраструктури.

3. Розвиток малого і середнього бізнесу.

Тузлівська сільська ОТГ (2018-2020):

1. Розвиток туристичної індустрії.

2. Ефективне сільське господарство.

3. Розвиток людського капіталу.



2018 рік
Березівська міська ОТГ (2019-2027):

1. Торгівля та послуги

2.  Переробка сільськогосподарської продукції

3. Розвиток людського капіталу.

Вилківська міська ОТГ (2019-2025):

1. Дружній до природи економічний розвиток громади

2. Висока якість життя та людський капітал

Затишанська селищна ОТГ (2019-2023):

1. Розвиток переробки сільськогосподарської продукції та

харчової промисловості

2. Розвиток малого і середнього бізнесу

3. Розвиток людського капіталу.

Лиманська сільська ОТГ (2019-2025):

1. Спеціалізований туризм

2. Ефективне сільське господарство і переробка

3. Розвиток людського капіталу.



Дякую за увагу!

Одеський відокремлений підрозділ  

Віктор Бондарук
радник з регіонального розвитку 



БЕРЕЗІВСЬКА МІСЬКА ОТГ



Як розроблялася Стратегія



Головні цілі Стратегічного плану розвитку Березівської громади на 
2019-2027 роки



- зроблено вуличне освітлення,

- проведено ремонт вулиць та тротуарів,

- озеленення парків, скверів та пам’ятників,

- ремонт та заміна водогонів,

- побудовано роллердром «Березівка»,

- проведено благоустрій територій шкіл громади , 

- замінено старі зупинки автотранспорту,

- капітальний ремонт системи опалення у Вікторівській ЗОШ та проведено заходи з 
енергозбереження.

Що вже виконано в громаді на виконання цілі 

«Розвиток людського капіталу» 





ВЕЛИКОМИХАЙЛІВСЬКА 

СЕЛИЩНА ОТГ



Як розроблялася Стратегія



Головні цілі Стратегічного плану розвитку 
Великомихайлівської громади на 2018-2025 роки

Стратегічна ціль 1. Ефективне виробництво та 

переробка сільськогосподарської продукції

Стратегічна ціль 2. Будівельна промисловість

Стратегічна ціль 3. Розвиток людського 

капіталу



- капітальні ремонти доріг,

- капітальні ремонти водогонів,

- придбання контейнерів для сміття,

- виготовлення генеральних планів територій громади,

- проведення енергоаудитів,

- капітальні ремонти закладів освіти та культури,

- капітальний ремонт амбулаторії, 

- придбання шкільних автобусів,

капітальний ремонт вуличного освітлення. 

Що вже виконано в громаді на виконання цілей у 2018 році 




